Himistorio de Eduoaois

?. Y J “Gral Martin Miguel de Giiemes, Heroe de la Nacin Argenting

gamwbwiaaé St -16-

RESOLUCION N°

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Ref. Expte N° 46-26.759/12.

Capitulo VIII: DE LAS PRACTICAS Y RESIDENCIAS

ARTICULO 95, El desarrollo de las Practicas Profesionales, se efectuara con arreglo a
lo dispuesto por el Reglamento de Practicas correspondiente.

Capitulo IX: DE LAS CARRERAS

ARTICULO 96°. Cierre de carreras — caducidad: la extincion de los efectos
académicos de una carrera desarrollada en un Instituto de Educacién Superior de gestién
estatal o privada, se regulard de acuerdo a las disposiciones establecidas en las
Resoluciones Ministeriales N° 2,382/06 y N° 1.445/10, respectivamente, ¢ por las que en
el futuro reemplacen a las mismas.

ARTICULO 97°. Cambios de plan de estudios: Cuando se modifique el plan de
estudios de una oferta, debera confeccionarse una tabla de equivalencias que permita la
permanencia 0 movilidad de los alumnos, por parte de la unidad educativa en la cual
continien sus estudios, garantizando su trayectoria académica. Dicha tabla serd aprobada
por Disposicion Interna, ad referéndum de la Direccion General del Nivel, para lo cual
debera elevarse los antecedentes tenidos en cuenta para su emision.

Capitulo X: DE LOS TiTULOS Y CERTIFICACIONES

ARTICULO 98°. Para la obtencién del titulo, el estudiante debera acreditar la totalidad
de las unidades curriculares que establezca el plan de estudios, La emision de titulos o
certificaciones de estudios es gratuita. La confeccién de dicho documento deberd
realizarse en un plazo no mayor de 45 (cuarenta y cinco) dias corridos. A los efectos de
la validez nacional de los titulos y certificados emitidos por los Institutos de Educacién
Superior, este Ministerio dard cumplimiento a los procedimientos y requisitos
establecidos por ¢l Consejo Federal de Educacion y ¢l Ministerio de Educacion de la
Nacidn, .

Capitulo XI: DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 99°, Cuando en la jurisdiccién se autoricen carreras en el marco de
programas especiales de Formacion Docente aprobados por el Consejo Federal de
Educacién u otro organismo, para desarrollarse en Institutos de Educacion Superior
dependientes de la Direccion General de Educacién Superior o de la Direccion General de
Educacién Privada, segiin corresponda, s¢ aplicard el régimen académico que se
establezca en la norma de implementacién correspondiente, sin perjuicio de la aplicacion
supletoria el presente Reglamento, en tanto sea compatible con las particularidades de las
carreras referidas precedentemente.
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Ref. Expte N® 46-26.759/12.

ARTICULO 100" La Escuela de Cadetes del Servicio Penitenciario de Salta N° 6.044 y
la Escuela de Cadetes de la Policia de la Provincia de Salta N°® 6.045 “Martin Miguel de
Giliemes”, aplicaran las disposiciones que al cfecto rigen ¢n cada una de dichas
instituciones educativas, siendo este Reglamento de aplicacién supletoria en tanto no se
oponga a tales previsiones.

Capitulo X1I: NORMAS TRANSITORIAS

ARTICULO 101° El cursado 7y aprobacién de las Pricticas de las carreras de
formacién docente que se estén desarrollando con planes de estudios institucionales
serd conforme al Régimen de Correlatividades previsto en la Resolucion Ministerial que
aprueban los mismos.

ARTICULO 102°. La Prictica Docente 1II podrd regularizarse cuando asi este
establecido en el Régimen de Correlatividades del Disefio Curricular jurisdiccional
correspondiente.,

Capitulo XIIl: DE LAS SITUACIONES NO PREVISTAS EN ESTE
REGLAMENTO

ARTICULO 103° Los casos no previstos en el presente Reglamento, deberan ser
resueltos por la Direccién General de Educacion Superior o de Educacion Privada, segin
corresponda,
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ANEXO

DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL

PROFESORADO DE

EDUCACION
SECUNDARIA EN
PSICOLOGIA
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1. Denominaclén de la Carrera: Profesorado de Educacion Secundaria en Psicologia
2. Titulo 2 otorgar: Profesorfa de Educacion Secundaria en Psicolegla

3. Durzcion de la carrera 4 Afios

4. Carga horaria total de la carrera: 2.604 (Dos mil seiscientos cuatro) Horas Reloj.

5. Condiciones de ingreso
El estabiecimiento de estas condiciones fienden & garantizar & ingreso directo, fa no discrminacion y f
igualdad de cportunidades en el &mbilo de fa formacitn Supericr. A la vez, procuran que los fuluros profescres asuman
|as resporsatdidades y derechos inherentes al vinculo educativo que se establece en las insBtuciones entre formadores
y eswdiantes (Res. CFE N° 07208 y Res Min. de Educ. de l2 Prov. de Saita N® 2484/13-Régimen Académico Marco-
RAM). =

Podran ingresar a la Camera de Profesona de Educacion Secundania, los aspirankes que:

% Posean {iulo secundaric o equivalente completo, cualquiera sea su modaidad, smitides por instuciones
de gaston estatal o privada y consten con &1 debido reconocimisnio. (RAM art 3),

% No posean titulo sscundano o equivalente, pero que sean meyors de 25 anos y que cumplimenten |2
reglamentacion vigenis & respecto, [RAMart 3)

% Acrediten titulo secundario complelo, emitdo por olm pais pero  debicamente reconocido por el
Ministerio de Refaciones Exteriores y Culto y el Ministeno de Educacion de la Nacion. (RAM an. 4}

< FRegistren su nscricién en las fechas sstabkcidas pov calendario académico y presenten la
documentacion personal que se solicits en la institucsdn lormadora, (RAM art. 6, 7, 8 y 8}

En todos equetios aspecios que hacen a fas Categorias de Estudiantes, Régimen de Asistencia. Evaluacan y

Promecir, Organizacidn de! Cursado, Olorgamiente de Equivalencias y olros criterdes referidos & la cendicidn de

Estudlants det Nivel Superior s& regira por o establecido en la referida norma provincial (RAM) y acueliss ofras
20 ificas que en concordancia establezean |as Instiuciones tanto de gesticn plblica come privada.
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En fos dlimos afios la formacion docente en Argentina transita un precese de renoveckn a partir de la
promuljacion de |2 Ley de Educaciin Naclonal. En este contexto s2 realzaron importantss avances en reiacion al
fortalecimienio de 12 integracion feceral def cumiculum de fomacion docente. Estos cambios apunian  la ntegracian,
congruencia y complementariadad de Ia farmacion inleial. De ssta manera, se pretende asegurar niveles de formacion y
resultados equivalentes, buscando para ello articular carreras y juisdicciones.

Los cambios operades en ka Educacion Superior consideran tros niveles de cecision y desamollo: la Regulacion
Nagonal, la definicion Jurisdicclenal y fa definicion Instibacional, Teniendo en cuenta estos niveles, sa tomamn come
referencias generaies las normas vigentas: "

e Ley de Educacion Nacional N° 26.206,
* Las Resoluclones del CFE N* 24-07 y anexo; 74/08 y anex, 83009 y anexos | — Il y 163/12

o Disefio Curricular para Educacion Secundaria (2012). Miristerio de Educacitn, Cienda y Teanologia de la
prowincia de Salta,

e Reglamentc de Pracicas y Residencia en las cameras de Formacion Docante, Res. Ministerial N° 3418112
Direccion General de Educacion Superior, Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnclcgia de ia provingis de
Salta.

* Regimen del Docente Co-formador. Res. Ministeral N° 2.583/13, Direccion General de Edugacidn Superior,
Enisteno de Educacion, Ciencia y Tecnologla de 1a peovinea de Salia.

e Los Documentos Aportes para el desarrolio cumicuiar, en especial "Sujetos de la educacion’” de Flavie Teri.
Instifuto Nacional de Formacidn Docante, 2008,

» El Proyecto de mejora para la formaciin iniclal de profesares para el nivel secundario. institito Nacional de
Farmacidn Decente, 2003,

o Oocuments “Estudiantss y profesores de fos [FD. Opiniones, veloraciones y expectaivas® de Emilio Teny
o= Fanfani {Cood.). Instituto Nacional de Formacion Docente, 2008

2o
,’g’g ’%\ Dccumento: Apcries pedagdgicos a la reformulacion de la formacion inicid de kosias profesores/as de escuela
@ <\t secundana en Argentina Directora Flavia Terigi. Informe fnal - Nexdemtre 2011. 06 Serie Estudics Nacionales,
m '

Documento: Formaciin docente inicial para la Educacion Secundania. Alguncs punfos de partidp para su

; /1 discusion. instituto Nacional de Formacion Decente, 2003
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En este sentido, es necesario rescatar la dimensiéa de a fonmacian dacente inicial, a cual ¢s valerada como
fundamental para & Consejo Federal de Educacon cuando sostiene que:

‘Lz formacitn docents Iictal tiene la finaddsd de preparsr profesionales capaces de ensefiar,
ganerar y transmiic los conocimientos y  valores mecesancs para la formacion infegral de las
~ parscnas, &l desarofio naclonal i ia construccion de ung sackdad mas justa y promoverd la
construccion de una identided docente basada en fa sutonomia profesional, el vincuio con las
culturas y f2s socledades contamporineas, &l frabgo en equipo, &f compromiso con le iquakiad ¥ la
confianza en las posiblidades de aprendizaje de sus afumnos {...) prepara pera sl gjercice de fa

" docencia, un rabajo profesional que fiene efectos sustentivos, fanto an fas procases aducativos
como en s resullados de la enserfanza, en lanto facilits Ias posibiidades de desamolic de jos
alumnes y gensra condiciones para la concreciin efectva def derecho & la educaciy. Paro para
ofio, mequiere y reclama asumiv & compromiso por garantizar ef derocho que fodas las persomas
lienen de aprender y ia conflanza en las posibtiidades de fos que aprenden como wia condicion
bésica para ¢ desarmilo ds la educacion y de la ensedanza en las escuelas. Los disefos y
desamofos curriciiares que se crganicen pars Ia formacidn nfcal, deterdn considerar asfos valores
basicos en los procesos y resultados de ie formecidn. Asimismo, debersn considerarias pavs la
propia fomacion de fos esludiantes en las distinfas careras de profesorados™.

"La estructura. organizacion y dinémica curriculer de |s formacion docente inicial daben ser periddicamente
revisadas con el fin de me|crarias, adecuarlas a Jos desafios sociales y educalivos y a los nuevos desarolios culturales,
clenvificos y tacnologicos” (Res. CFE N° 24-07:3), Esto implica, per un kade, recuperar los aportes de las instituciones de
Formacidon Deceniz de la Provincs de Safta, en tanto coastiuyan formas innovadoras para e abordsie de las
problematicas educativas mas imporantes y, por olro, ofrecer & impulsar propuestas que conlieven mejores condiciones
para los estudiantes, los profesores v las institucionss en su conjunto.

Considerar a la formacion micizl como parie fundamental del proceso de desarrolio profesional continuo implca
reformular el Disefio Cumcular feniendo en cuenta ef dominio discipingr, 25 comprensiones, ef senfido critico, Ia
aulenomia y s rigurcsidad metodokigica cue el deservoivimiento en of ambito laboral mquiere®. Esta nueva
caracterislica de la formacidn docents requiers:

! Resolucion del CFE n* 2407 Anexo |, pg. &, apanado 12 y 13,
4 * Proyecto de Mejora pare la Formacién Iniclal de Profescres para el Nivel Secundario - Aree Misloria Pgs 58y 7.
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asumir 3 los docentes como trabajadores indelectuales y de la cuftura que forman parte de un cofectivo que
produce conocimientos especificos a partir de su propia practics.

revisar la articulacion entre contenidos, a8si como poner en discusion el fpo de expenencias que las
instituciones formadoras astan proporcionande 3 los fuluros decantes del nivel secundarie acorde a fas nusvas
demandas y contextos diversificados,

abordar los contendos disciplinares en relscion con ke complejidad de la tarea de ensefar en s Instity
educafivas, \

revalorizar 1 formacién docente desde la comprensidn de los temas cenfrales del campo discipinar,
ptmnovardolateﬂaxibnconhmasubmIgsignbiceﬁwdaddelosoonhnidosparabsjévmdohsacundaia

organizar sivaciones de aprendizaje, tendendo en cuenta el contexto sociopoiitico, sociocultursl Y
socikinguistico como fuente de ensefianza

desarrollar disposdves pedagogicos pars la diversidad wsmédos en 2 necesidad de aprender de ks
aumnos

formar un compromisa éheo y Kenlco con los resultados de aprendizaje de las aurnos.

analizar el régimen acadamico de los alumnos, las caracteristicas de las demandas saciales y econdmicss de
las carraras, los perfilos de fomadores y alumnos, € régimen de comalatividades y la articulacidn entre los
campos de Formacion General, Especifica y el Trayecio de Practicas Frofesicnaies,

Fundamentacion de 'a propuesta

La fundamertacion cel Disado Cumiculsr para el Profesorado de Secundaria recupera ks apores que

anmarcan los Lingamientes Curriculares para ks Formacion Docente Inicial (Resol. CFE 24/07) y se ¢faboran a partir dal
trabgjo de diegnastico de la region, de los perfiles formativos del Jos Profesorados de Nivel Secunderic acorde a las
nuevas exijencias del nivel, de un proceso de evaluacion sobee los diferemes Planes insslucionales de Ia provineia, 1as
enpenencias formativas dversas y de |ademanda social de formacion en el propio conlexto educaiivo de la Provincia de
Salta, Estas recomendacionss Bman como Mane ademas, pnnciplos, derechas y garantias definidos en la Ley de

ucaciin Nacional y Provincial.
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
REF. Expte. N° 129-58123/135

Se sostiene que | formacidn docente corstituye una de les aportunidades que brinda la educacion pera
desarrallar y fortalecer la formacion integral de las personas promoviendo en cada ura de allas, ia capacdad de definir
su proyects de vida, basado en los valores de Rbertad, paz, sofidanidad, igualdad y respetn a la diversidad, justicia,
responsabiidad y bien comun.

Pensar la formacidon docente en ios acluales conextns sociocuturaies inplicar pansar tanto en @
transformacién de los disefios cumiculares como también en las “dnamicas’ de la formacicn. Esto es, pensar en fa
formacidn de un docante czpar de recrear el saber y estrategias para dar respuestas & problematicas que se presentan
a diario en las nstitusiones del sstema educativo; para elio, la formacidn debe comprender ¥ ayudar 2 comprender ia
sociedzd aclual, la fragildad de sus vinculos, las tendencias 2 la individualidad, las nuevas funciones y
responsabilidadés del profeser ded nivel secundanio, ele.

Esta realidad impone refiexicnar sobre las propias acciones y practicas profesicnales de los formacores de
formadores y de los institutos de formacion, que Reve 2 construir un sistema educalivo Mchisio, siuado en una
concapsion de iguakdad diferents & de las pedagogias homogeneizantes. Entonces, "La guaidad deberia empezar a
pensarse como una igualdad compleja, como una igualdad que habita y valors las diferencias que cada uno porta
como ser humano, sin por esa convalide la desigualdad y fa injusticia™, en paricuiar, cuando s forma a formadores Je
Jovenes y aduitos.

En corcerdancia con esta necesidad de reflexion, el proceso de “construccion curricular” exgo generar
espacikos de analisis y discusion acerca del cumriculum, Sus diferentss concepoiones, sus funciones y caracteristicas,
como asi lambién los problemas que se generan en |8 practica, teniendo en cuenta su contextualizacion historica,
politca y social, sin fa cual es imposible entenderlo, interprataco y evaluario en el marco de las actuzles exigendas.

Teniendo en cuenta la necesidad de enunciar los fundamentos del presente diserio s2 explicia, por una parle,
dos cuestiones que resultaron béasicas a momento de efaberar el Diseflo Cumcalar Jurisdiccional:

1. Al hablar de disefio estamaos hablando desde una lewvia desde ka cual concebimos al Curriculum,

Se adhiere a ura concepcitn de Curiculum entendido desde una teoria social interpretativa como "proyecto,
proceso y construceidn cultural™; esto pamite:

= Comunicar los prncpics ¥ rasgos esenciakes de un propasite educative, de forma fal que parmanezca
abviertn a distusion critica y pueds ser frasiado efectiiamerta a ia practica,

* Mnistenio de Educacion, cenca y Tecnoiogla. Proyecto OEA-Agencia Interamericana para ls cocperacon y el
dessmallc {AICD).{2005) Las Nuevas Tecnologias y a Educacion Inclusiva a la capecitacian y actualizacion docente ¢n

/‘Q la bisqueda de una Educacion de Cobded. Bommos Arrua, Argeritmn
o’ ]

/
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- Organizar un conjunto de praclices educalives rumanas, practicas curricwlares cuyo significado se
construye desde circunstancias histiricas.
- Progorcionar un marco donds el profesor pueda desarrollar nuevas habilidades relaciondndotas con Ias
concepciones det conocimisnto y 6l sprendizaje.
Z. Ning(n cambio cumicular se realiza desde un espacio vacio. Existan pricticas pedagdgicas e institucionales, logros,
dificulfades, 6xitoe y procesos @ través de los cuales se ha tejido una historia institucional, cuestiones que son
tenidas en cuenta y analizadas para poder pensar scbre QUe bases se pueden asentar kos cambios necasarios,

como recuperar, sosener y consclidar s practicas cue se consideren valiosas en ks instiutes de Formacion
Docente de la Provincia,

Por otro parte, resulta necesano dejar explicitada aigunos conceplos que sustentan aste disefio:

Aprendizaje: s2 adhiere al concepto de aprendizaje situado, como una aclividad compleja, en ia trama de procesos
corporales y mentales, emccionales y cognoscifivos que se producen fundamenisimente en el seno de un
funcionamianto infersubjelivo, que dard cuenta de un cambio en las formas de participacion y comprension en
siluzcionss sociales, de crocesos heteraganeos y dhversos en la produccion de signiicados v sentidos ios que han de
suponer un compromise activo y cambios en la comprensian del fubiwo profesions! docente.

Interesa que el futuro docente s& sienta mofivado a ufilizar ko que aprende, se trata de “aprender a aprender” y
de “aprander 3 pensar’. Como afirma Pemenoud (1999) se trala de disponer de los conocimiantos necesaris pera a
activdad profesional en diferentes escenarios y cantextos v moviizarlos ce un modo apropiado y &n Lempo oponung,
para (dentificzr y resoiver los problemas 4

Ensefianza; Las praclicas de ensefiarnza en las aulas se desamollan en una trama grupal corrpisia y no predecible,
matizada por miltiples reflexiones, intuiciones, imagenes, rutnss, sentimientos, 2(c, no exentas de contradincidn y
ambigledad y dasamcladas en un ambiente aravesado por f2 finaldad de 12 evaluacion En el proceso de
comunicasion dialtgica entre profesares y estudiantes exste una influencia reciproca y una permanenle negociacion ce
significados en loma 2 ks contenides ¥ al ritme de aprendizaie asf como las exigencias y el riesgo para los alumnos
implizcado en las farsas propuestas. La aproximacion & estio democralico y partcipativo det liderazgo docents continda
sierdo una dispesicidn necesaria para cefinir ia situaciin escolar como plenamente educativa.

* Ponznoud P, (1899) Desamolar la practica reflexva an ¢l oficio de ensefar. Prolesionalizecion y razta pedagogica.

/5 Barcelona. Gead
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Asimismo, esie horizonte de mayor democratizacién de les relaciones educativas es un ideal que se extende a
toda fa nslitucion escolar, en tanto, ia prevalencia de una cultura de cofaboracion y comunicacion entre los docentss y
los directives pueds condribulr no sélo 2 melorar los logros sing también a crear un clima lsboral de contencidn que svile
las reaitiples situsciones de conflictos imesueltos, de malesiar y que sera en si mismo educativo.

E] trahajo sobre los szhems didacticss y disciplinares, tratara de poner 2n dialogo las matrices discipinares en
que ks docentes fueron formados. con ks nuevas agendas de formacian,

£ micro espacio de la prictica docente se inecribe en ofres espacios més amplios regresentzdos por la
institacion escolar, el sistema educaiivo y la sociedad que condicionan y rormativizar sus operaciones. Por ko lanto, &l
ploblema de la practica docenie planteada en estos &rminos nd puede ser resueto solamente desde una perspectiva
pedagdgica; su ahordaje impiica & construccian de un modelo que 88 cuenta de esta relacion iniersubjetiva planteada
por k2 ensefianza. ~

Conocimiento: desde esta nocion de ensefianza, el conocimiento adquiere un estatido epistemaldgico pecullar que
explica la transposicion del saber ensefiar en saber ensefiado; al mismo tiempo que requiere una comprension del
modo através del cusl los sulstos se vincuian con el saber para producir @ mundo y producirse a si mismas; entender y
entenderse; transformar y manipular ias cosas, producir sentido y uiilizar signes. Por eflo, €5 relevante en el marco de la
formacion docente hab¥tar nuevas preguntas, promover ofras lesluras, Inclur perspectivas de andlisis que promusvan
ta reflexion pedagogica, iz construccion de saberes didacticos, discipiinares ¥ la formaion cufturas.

Se rata de reconocer que la imporienca de la construccion social del corocimienta en las praciicss de
ensefianza, nequiere de la comprensién de los contextos y les dmensiones complejas y que parzg reflexonar
crificaments sobre allos, se requiers de andamics, de marcos conceplusies e Inferpretatives, de conocimientos
sisteméticos, Se trata también, de pensar la formacion de ks docentes come una dindmica que busca instalarse en un
entramado social, pofitico, cultural escolar que pemmitz 1a Interaccion con la wida cotdiana que @ resigalficue y fa
contextuaics

Del disafio Currcular:® La configuracion curicular esta infuenciada por ks enfoques adoptadas acerea del curiculo y
les ideas flosdficas y padagoagicas de quienes participan en el proceso de eleboracidn e involucea tambien una sepe de
problemas pracices, El disefia que aqui 52 presenta, responde a un enfogue cuscular recursive (no ineal), que bene
lugar en un contexto socialmente constnido Es el resultado de un interjuego constante de escisiones y acciones, de

® Se adopta los crerios formulades en 'a exposicion de Mg. Silvina Feenay y Dra. Estela Cols en Juiic de 2008, enls
reunion federal para fa formulacedn de les DCJ. INFO.
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finalidades y medics, No o5 un resultado final acabado, sino flexble y abierto a lo inesperado. en el cual el significade
resuita ge [a interaccion entre los participantes,

Los comgonentes que generalmente se articulan en un disefio son: finalidades, propbstos y cbjefives;
contenido, expenencias de aprendizaje y enfoques de evaluacion

Este Diseno responde a cuatro atributos:

Riqueza: refiere a la profundiced de! curriculo, & sus capes de significado, a sus miltiples posibiidades de
interpretacion. Para que los sujetos sean ‘ransformados”, un cumiculo necesita tener Clerto porcentaie de
“Indetaminacion’, ‘anomalla”, ineficiercid’, “caos’, “desaquilibno’, "experiencia vivida'.

Recursividad: refiere &l curriculo en esplral en esas interacciones s da tanto |a estabiidad come el cambio. Es ia
capecided humana de hacer que lcs pensamientos se conecten en circuitos, fambién es la capacidad de refexionar
sobfe & propio conocimiento (meta cognicion;.

Relaciones: rafiere a dos dimensores:
- |as relaciones pedagdgicas (ks relaciones dentro del propio curriculo: erticidaciones, mtegraciones);

- les relaclones cullurales (las relaciones que abrimos por fuera del curriculo con e chwra enfatiza las
narraciones y el didlogo come vehiculos esencigles de 1a Inkerpretacin).

Rigor: significa la fentativa consciente de estlarecer los supuestos. La indeterminacion no debe significar arbvtrariedad
y s6lo dependara de ka mixtura entre esa indeterminacion y la interprelacion. La calidad de la interprelaciin dependera
da como ros mavemos en los margenes d2 las varadas aitemaiivas prasentadas por la indeterminacion del cumiculo.

8. Finalidades formativas
Pensar |2 formacion dacente de Educacién Secundaria supona generar las condicinnes para que gquien se
forma, realice un proceso de desamolio personal-profesional que Je pemita reconocer y comprometerse en un flinerario
formativo que va mas alla de las experencizs escolares. Por esta razdn se cbserva como elements clave en la
formaciin, la participacin en ambitos de produccion cultral, cientifica y teenoiégica que les habilite para poder
comprender y actuar en diversas situaciones y conlexios.

La formacion docents Inicial requiere los comocimientos discipliinares propios de cada campo, que deben
articularse con “saberes y habilidades imprescindities para desempefarss como prefesor en |2 escusla secundana. la
formaciin didaciica y pedagéoica, &l desempedio en espacios de produccion y pensamienio colestivo y cooperativo, &l
desanclio de buenas practicas de eveluacitn de jos aprendizajes, Ia formacitn para cumplir nuevas funciones en fa
escuela secundaria, @ reflexidn sobre la eutoridad, la vida democrdtica, el respeto y la valrecin de la ley. E
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conocimiento de las distintas formas de ser joven en la actualidad, la incdlusion de las TIC para potenciar las
posibilidaces de aprandizaje, la afabetizacion académica y k2 educacion sexual ntegral”

Desde esta perspectiva se definen kis sguientes fnalidades para [a formacidn docente del Nivel Secundario:

Contribuir al fortalecimiento de la Educasidn Secundaria de nuestra provincia, entendida dsta como una
Unidad Pedagdgica y como un facior estralégico para garantizar k2 equidad y la inclusion sociel, @ través de
la Formacion Inicial de Profesores de Educacién Secundara en las diversas disciplinas.

Preparar profesionales capaces de ansefiar, generar y ransmilir los conocimientos y valores necesanis para
ia formacidn integral de las personas, el desarmollo naciondl y la construccin de una sociedad mas jusia

« Promover a la construccion de una identidad docente basado en la autonoamia profesional, el vinculo con fa
culra y la sociedad contemporanea, ¢l trabajo en equipo, &l compromiso con la iguaidad y la confianza en
ias posibilidades de aprendizaie de los/as alumnosias

Favorecer el andlisis y fa reflexion sobre las frayectorias formativas y las condiciones de construceidn de una
identidad profesional

Brindar una fomacion ciudadana comprometida con ks valores &icos y democraticos de participacicn,
libertad, solidandad, respeto 3 los derachos humanos, respensabilidad, honestidad, valoraciin y preservacion
del patrimonio natural y cultural,

Comprender al sujeto 3 quien va difgica la ensefianza, en sus dimensiones subjetivas. psiccicgicas,
cognilivas, afectivas y sococullurakes.

Enciquecer el capital cukural de Ics futurs docentes disciplinares del Nivel Secundario, especialmente en el
campo de 12 ciencia, entendiendo @ estudianie en formacion como Irabajader, tansmisor y recreedor de la
cullura tecnocientifica,

o Adauire herramientas conceptuales y practicas que pesitiliten tomar decisiones. onentar y evakiar procssos en
la ensefianza, atendiendo a las singuiaridades del Nivel Sacundario y a la diversidad de Jos contextos, dando
fugar 2 las experiencias divessificadas y significathvas.

o Fortalecer la formacion docente como una praclica social transfomadcra, que se sostene en vaorss
democraticos y que ravaionza el conocimiento come herramienta necasaria para comprender y transformar ia
realidad. Analzer la practica coliciana incorporando las dimensiones siempre particulares def conterto de la
prictica tanto a nive! erganizacional coma del aula, an vistss a la mejora continua de Ia ensafanza en al nivel
secundario.

e
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8. Perfil del egresado

En la zchiaidad uno de los desafics que presenta la Formacion Docente Inicial para los Profescrados de
Educacion Secundaria es la necesidad de resignificar la profesidn docente en el marco de las nueves demandas daf
nivel y de las nuevas culturas juveniles,

Resignificar fa misma redundaré en el fortalecimiento de poilicas educativas que garanticen Ia nchision y
caidad de los aprendizajes en contextos diversificados de los estudiantss. ‘

Ello Imglica la necesaria autonomia y responsabilidad profesional para la genuina toma personal de decisiones
para ensefiar, como una actividad comprometida, simocizante, enriquecadors, y para consiruir espacios de produccion
compariida y colaboraliva en ks insttuciones ecucativas en las que Ia labor ded equipo docente pueds primar por sobre
& trabao individual y aislado.

Ss aspira a formar unfa profesor/a para la Educacidn Secundana que sad un profesionst comprometido con la
discipiira v su ensefianza, mediador interculturd, animador de una comunidad educativa, promotor del respato 2 |a vida
y'a 1 lay an una sociedad demecrélica y que desde una comprensitn real de la discipling, logre contrbuir a formar
ciudadancs centificamente alfabetizades.

Por o tanko, &l presente desamolio curricufar pretende formar un docenta con capacidad de:

o Asumir con disposicion la tarea docente, infegrando saberes compigjos y actuales en relacka 3 oS
procesos de desarolio, teorfas y escuelas psioologicas que los sustentan fa corstruccdn de B
persenalidad, los procesas de ensefianza y aprendzaje. Esta constructién se aicutara en fos drlerentes
ambites sockoculturales con los cuales inlerackia pamanentements, consicerando 2@ infiuenciz de los
grupos, organizacionss @ hstituclones en fa formacion de subjetividades y producciones culturzies,

e Desamolar sus lareas junto & puberss y adolascentes, acempaiandolos tanto en el aprendzaje de
contenidos vinculados al campo de ka peicologia como en las diferentes opciones ante la vida desde la
funcion orentadera, funcion figada a toco docente que trabaja con alumnos en esia etapa particular de la
vida,

« Diseiiar, sjecutar y evaluar proyectos educativos y socioculturaies en el contexto complejo de 1a sociedad
actual

«  Ejercar como tutores o asistentes educacionales en ef nivel securdario, brincando un espacio de dialogo
refloxivo y significativo a fos alumnos, conlteniendo en los casos que se requieran aguellas skuacionas que
/‘% atenten la permanercla de los adclescentss y jovenss on la institucidn.
e
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e Conformar equipo de trabajo como decentes integradenes en la inclusion escolar del nivel sacundatio

» Integrar equipos interdisciplinarics en gabinetes de odentacitn educativa y vocacional.

s Realizar tarsas de desamollo social y peevencicn en Instifucones Educativas, Fundaciones y

Organizaciones no gubemamenales.

«  Aplicar técricas e instrumentos dosde la perspectiva psicosocial para recolectidn y fratamiento de la
Establecer la estralega de deteccion de necesidades y problemélices de la institucidn, ejocutar ks
mecanismos parz el seguimiento y detecciin de problematicas y proponer estrategfas para la resolucion
de tas problematicas.

o Detectar el ongen de las dificultades inherentss a las practicas pedagdgicas para mejorar las mismas y

promover la innovacion.

o Instrumentar los medios para la renovacion de la gestién insituclonal seqln las necesidades y el conexto

de la escuela.
10) Qrganizacién Curricular
10.1. Definicion y caracteristicas de los campos de formacién y sus refaciones
Campo de la Formacién General

El CF.G. brindar§ un cuerpo de conccimientos y de crierios generales dotados de validez y principios para la
a6cin que crientaran las practicas docentes en el nivel sacundand en contexios de diversidad socioculfural. Asi mismo,
brindard marcos conceptuales generales que deberan ser problemalizados a la luz de siuaciones sociales, cutturales y
educativas especilicas y d¢ s desaflos precticos. Es més nienss en ks primercs afios y va docrecionda hecia el
attimo.

Este campo 6 Ofienta a 2sequrar 13 comprension de s fundamentos de la profesion, dotados de validez
concepfual y de la necesara transferbiidad para la acluacion profesional, crientande el andlisis de los distintos
contextos socio- educacionales y la toma de decisiones sobre las precesos de ensefianza - aprendizaje.

Contrariamente a ung posicion raduccionista sobm el campo de |a formaciin general, el enfoque disciplinar
que se propone @ intenta recucerar la gica de pensamiento y de estruciuracion de centenides propio de ks tampos

/p- disciclirares a la vaz que pretenda, desde dicho modo de estructuracion de Ios conteridos, fortalecer ias vinculaciones
]

74
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entre |ss discipings, la vida cotidians, las practicas soclales y desde &sos contextcs |as practicas docentes para
favorecer mejores y mas comprénsivas formes de apropiacion de los saberes,

B desarrolio actualizado de las discipinas incorpora los preblemas ce la vida contemporanea y os aborda
desde los tratamientos particulares. Indisolatiemente a elo, i ®flexiin y corocimiento del caracter tustonco de los
conocinsientos discipiinares y su contextualizacion en el aspacio de los debates de las comunidades clentificas es
cruca para evitar 2 naturalizacion y riualizacidn del conocimiento, asi como para comprender su caracier histonco y
aov‘m'o‘ .

En sintesis, & campo de |a formacin general esta dirigido a desarrollar una sdiida formacion humanistica y al
dominio de los marcos concapluales, interpretativos y valoralivas para el andliisis y comprension de @ cutura, el tiempo ™
y contexto histdrice, ia educacidn, la ensefianza, el aprendizaje, y 2 'a formacion del juicie profesional para la actuaciin
en contexns soclo- culturales diferentes. Se vincula a:

- La adqusicion de informacion y ks constrnxcidn de conccimientos sobreis diversided socio-cultural y las
condiciores y desafios que ella plantea para la vida en convivencia.

- Elstordaje de las teorias y resuitados de investigacion que sustentan y permiten comprender de mejor manera las
caracleristicas del aprendizaje y de la enseflanza en contextes diversificados.

- Laapropacidn de contenidos concegtuales, interpretativos y valorativos que pueden dotar & ks uturos docentes
de heramientss capaces de descrbir, analzar situscionas y procesos socioculfurales propios de un contexdin de
mayor complegdad.

- &l sberdae de contenidos disciplinares, que pueden ayudar a entender los precesas poiticos qua generaron kas
condiciones qus experimentan las sociedades.

= El tratamento de las disciptngs gertenecientss a una formacin humanistica 2 parl de un campo semantico
coherente, con unidad y significacion autonoma v una estructura sintacsica espacifica que favorece el andlisis ce
los diferentes métodes de peoduccion del conacimierto,

- La constuccion de rerramiertas conceptugles-explicativas que permitan a los futuros docentes proveerse de ura
formacion de base sdiida sobre ia cual consbuir competendias profesionales aplicadas.

- Contenidos que coadyuvan a una formackin profesional eriica (2 cual, por vincular conterides discipinares ccn
problemas sccigies reales, coadyuva a fa formacion politca de un educador comprometido con & destino de ks
zﬁ pusblos, y cuya preocupacion trasciende la mera esfera educativa.

13
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Campo de |a Formacién Especifica

Este campo aporta los conocimientos especificos que el docente debe saber para ensenar la discipiing e la
Educacién Secundana. —Posibiitara a los futuros docenes aproximaciones diversas y sucesivas —cada vez mas roas y
compigjas- al objeto de conccimiento, en un preceso espiralade de redefiniciones que vaya ampliendo y profundzando
las sigrificaciones niciales, El Camgo de Formacién Especiica comprende el conjuntn de saberes que resultan
necesanos para el desanollo de las capacidades que definen & elercicic de 3 funcitn docente. Conslituye, por o tanlo,
un aspecto crucial de (a formacidn del docents, ya que, junto con 'as expenencias formativas propias de los otros
campos, aporta herramientas conceptuales y metodologicas relativas a tratamiento y al astudic de la's discipina's
especificas para la enseflanza la didaciica y las tecnologlas educativas particulares, asi como de las caracteristicas y
necesidades de los alumncs & nivel individual y coleciivo en el nivel secundanc.

Los centenides del CFE se arficulan con el CFPP de dos formes: 3) a partir de [as informaciones que
provengan de las indagaciones y observaciones que efectien os estudantes y que puedan ser pertinentes para
analizar y reflexdonar acerca de problamas esgecificos del nve! y @ modalidad; bj con relacion a los aportes sustantives
parz las decisiones didacticas que debe tomar ef fuuro docente en les instancias de pracica y residencia,

Sobwe 2 bate de las herramientas concepiudies desaroliadas en |z formacion general, lce futuros docentes
requieren apropiarse de un conjurdo de saberes y practicas gue kes permitan resolver ks desafios que s& [e presentaran
an el 20la y en la comunidad. Los estudianiss de esie profesorado embien desamollardn compelenicas refacionadss
con:

- Facilitar los aprendizaies a Tavés de estrategias didactcas que apunten 2 resower probiemas significatives y
relevanies para el contexto social y cultural particular de los sujetos, '

- Conducir [os procesos grupales y faciltar la integracion social

- Acompafar el avance en el aprendizaie de bsfas alumnosias identficando banto los factores que lo potencian como
los obstaculos que constituyen dificultades para ef aprender.

- Selecsionar y/o construir materiales y recursos didéclcos & partir de criterios fundados desde la discipling que
pemmean €l uso significalivo y relevants de los mismes.

= Recorocsr y ulzar ios recursos disponibles en las instituciones de Educacion Secundaria para su
aprovechamiento en la ensefianza.

= Programar y reazar evalusciones disgndsticas, Integradoras, oontinuas y sistematices, centradas en ks
procedimientos y saberes propics de fa disciplina, aiendiendc a la diversidad de sujetos, sifuaciones y contextos, v
ga que permitan valorzar cugitativamente los logros y potencialidades de los/as alumnasias.
e
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- Seleccionar y utiizer nuevas lecnobgias de manera contextusizada, como una allemativa véida perz &8
apropiacién de saberas actuslizados y como potenciadoras de la ensefiznza y de la participatiin activa delia
alumnofa en su propio proceso de aprendizag.

- Compronder la responsablidad que implica e uso social y didactico de las nuevas tecnologias en tanto medio
posible para la Inclusion sccial.

- Reconocer 1as caracieristicas y necasidades el contexto inmediato y mediato de las instituciones y de los sujetos 3
in de adecusr las intervenciones educativas en diferentes contexios y modalidades del nivel secundano.

Campa de fa Formacion en la Préctica Profesional

Este campo 56 crganiza en lomo & la practica profesional ducente. Busca resignfficar i praciica docente desde
las experiencias pedagdgicas y conccimientos de los otros campes curiculares a través de |a inoorporacion progresiva
de Jos estudiantes en ¢istintos confextos socloeducativos.

Resignificar &l lugar de Iz praciica en fa kormacson docznie (Tengi, 2004) requiere:

En primer lugar, actualizar i3 historia aprendida como alumncsias en el curse de la trayectona escolar pravia, o
que mpiica una dsposicion personal de los estudiantes v ks docentes formadores para analizar aqustas matrices que
pueden consfiturse en ohstaculo epislemalogion y pedagogico an la formacion como futures/as dacentes, Esto es,
generar los disposiivos gue positiliten revisar en forma insistente la esxperiencia formativa previa de los esiudiantes;

En sequndo témino, acercar tempranamerte a ksias estudiantes a la praciica, por medio de stuacines
guiadas y acompaniadas que permitan acceder 2 la diversidad y complejidaci de 2 reafidad de la Educasion Secundaria,
Esto es. ampliar los ambios de 2 practica de Jos fturos docentes al conjunte de instituciones de nive! secundano y ala
variedad de situzciones de aproxmacion a la tarea daf docsnle. Sa hace necesaro disefiar un compleio dispositve de
construccion de la practica dosente que incluya trabajos de campo, trabajos de diseio, Mmicro —axpanencias, primeros

desempencs, etc,

En tercera mslancia, implica replantear a relacion enlre el instituto Fommader y las Instituciones de Educacion
Secundania esociadas, en tanto el espacic y ias pracicas escolares se constiluyen en ambiios para reconstruir Y
elaborar € saber pedagégico desde un proceso diaiéctico y en dinamiamo pamanente?,

En ecte didlogo sobre la propla experiencia de ensefiar, las expenencias de oircs, la vida cotidiana €n las aulas
y las tE0rias de 1a educacion, es posible configurar una experisnca que contrbuya a consolidar fa demccratizacénda la

% Terig, F. (2004} Panal- *Pronuestss Nacionales paca 1as praclicss v residencias en Ja Formacion Docente” en:
g‘mf éo?dobaum (Coordinador de edicidn) "Practicas y residencias, lemonia, experencias, nonzontes...” Editoral
1|38, .
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formacén docente en particular y ¢e la escusia en general. Ura reflexion tanto individual come colectiva, que terge
come nerte k2 formacion de profesionales reflexdvos no sdio desde una lecrica o préclica, sino lambién asumiendo un
compromeso ético v politico, en fanto actores comprometidos con s tempo en |a bisqueda de practicas mas justas y
democratcas.”

En este sendido, el Campo de Formacidn en [2 Practica Profesional Docanta (CFPPD) se concibe como un &g
vertebrador ¥ como una entidad interdependients dentro del Curricule de Ja Formacidn Decente para la Educacion
Secundaria, y tiene como fin permitir 2 quienes estan aprendiendo a ser profesores, |a oportunkiad de probar y
demosTar el cenjunto de capacidades que se van construyendo en su transi por 1a camers, a fraves de smulaciones y
de infervencones progresivas en las instiluciones educalivas que les permitan parficpar, reaizar &f analisis y propener
soluciones o mejoras a situaciones ¢ cases que integren variadas dimensiones de 1a practica y profesicn docente, en
miltiples ascenarios o contexios socio-educalivos que a posterion constituiran su espacio real de trzbajo v de desanclio
prefesional.

£n pos da alle, sera necasarnio, enire ofres desafios mberenies d desarralio de este Campo.

- Favorecer k2 integracion enfre los Institutos y lss Escuslas asocladas en s que se realzen fas
peacticas, como atemativa clave para el desamrollo de proyectos conjunios y de expenmentar vanadas
aitemativas de actuacion por parie de losias futurosias docentes, Para eflo se impone recuperar el
frabajo compartido con losias decentes de las escuelas asociadas anticipando qué mediicaciones son
necesaras para acomparnar cusiquer inlento de mejora. Las instituciones educativas de Educacion
Secundaria constiuyen Jos ambientes reales del proceso de formacidn en las practices

- Factar s monlides de lealas ectudiantes en esconarios miltpies ¥ on a integracicn de prupos que
presenten gran diversidad, que permitan el desamolio de practicas contexlualizadas que se constituyan
en vefiiculo ariculacor para |z problematizacion v reflexién sobre los sujetos y ¢f aprendizae, sobre la
ensefianza y sobre la sropia profesion docente; compartiendo las reflexiones personales en ambitos
contenedores, cocrd nados por los docantes involucrados.

Considerar gue — es importante reconocer que Ia formacion en las practicas no sdlo Implica el trabajo
en las instituciones de Educacion Secundaria, sio of aprendizaje modelizador que se desarrolla en e
Instituio. Por efo, es importanie favorecer la posibilkiad de experimentar modelos de ensefianza aclivos
y diversificados er los mismos.

ZEGETER OF

E Y

/7 Recomendagicacs para la slaboracion de disefios curriculanss. INFD Resclucidn 24107 CFE
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Asegurar que tanto las instiuciones y los docentes a carge de este Campo, camo &S escuelas
asociadas y Ios propios estucianies, conozean | Modalo de Formacin gue orienta las Practicas
Dacentas, de medo tal que fas experiencias escolares efectuadas en estos espacios fengan meidencia
sobre &l posterior desempefio profesional y s convisrtan en espacios para consinur y rapensar |a tarea
docente y no simglemente pera observar,

Ello supone redefinir los tivos de intercambios entre el ISFD y les escuelas asociadas, implicands a un
mayor nimere de cocentes para mejorar 'a calidad de las praclicas que realizan losfas estudianies
(equipo de profesores de pracica y docentes anentadores provenientss de las ascuelas asociadas).

Concebir los procesas de Practica Profesional como acciones holisticas, integradas a los restantes
espacios cumculeres presentes on ks Disefios, asi como de confroniacicn ledricolpractica. En este
sentido, fambien os procesos de Pracca Profesional deben ser practicas imbricadas en Ias propias
instituciones en |as que se reaizan.

10.2. Carga Horaria por Campo de la Formacion

CAMPO DE LA FORMACION Hs. Cétecka Ms. Reloj Porcentaje
r:ampo de la Formacién General 1008 756 29%
{Campo de la Formacion Espacifica ' 1728 1296 50%
Campo de la Formaclén en la Prictica Profesional 736 552 | 21 %

10.3. Definicion de los formatos curriculares que intagran la propuesta

Se hen previslo en el disefio cuTicular distintos formatos de undades cumculares conskerands 12 estrustura
conceptusl, ¢l proposito educativo y sus aportes a ks pracica docents, Entendiendo por unidad curricular' a aquelias
instancias curiculares que, adoptando distintas modalidades o formalos pedagégicos, forman parte constitutiva del
plan, oranizan la ensafianza y Jos distintos contenidos de l2 formacion y deben ser acreditadas por los estudiantes.

£l presente disefo conlempla los siguientes formatos:
e Materias

Definidas por la ensefianza de marcos disciplinares o mulidisciplinares y sus dervaciones mebdologi&as
para la infervencion educativa de valor tmncal para la formaciin. Estas uridades se caraclerizan por brindar
5 conocimientos y, por sobre iodo, modas de pensamiento y modelcs explicatvos de caracter prodsicnal, evitando todo
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RESOLUCION N¢ 3904 |
MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

REF. Expte N° 129.58123/15

dogmatiemo, como se comesponde con e cardcter del conocimianio cientifico y su evolucion a ¥aves del Sempo.
ASIMismo, ejercitan a kos alumnos en & analiss de problemas, la nvestigacidn documental, en ke inerpretacién de
tatlas y graficos, en la pregaracion de informes, la elaboracion de banco de datos y archhos bibliograficos, en
desarmllo de la comunicacion oral y escrita y, en general, en los métedos de trabajo intelectual iransferibles a k2 accion
profesonal.

St duracién puede ser anual o cuatrimestral. Se mantiene el régimen actual de asistencia y de sxamenes
parciaies y inales para su acreditacion. \

Este formato de maleria, &5 una esiructura discipinar proplamente dicha, y por o tanto tiene un predomnio
mm&demmmcmdemmmmmwkmnMandmmmrlas competencias
emnciadas. Swpﬂmipdesmmmgmdﬂécﬁcasmlasagum

% Por una parte la transfarencia del conocimiento se plantea desde la transpesicion didéactica, por fa olra, of contenido
serd separado par ¢l docents en nickosiess lemaicos definidos en (os que primard |a unicidad.

& Dichos niicecs/sjes feméticos serin organizados en relaciones jeranuicas, tanto a nivel intemo del nGcleo como
&n & presentacién de los nlickeos entre 51,

% Las praclicas evaluativas para el formato deberdn ester orentadas hacia la identificacion de conceptes y problemas
genuinos de (a disciplina, y haca la construccidn y deconsiruccion de conceptos ¥ relaciones disciplinares.

% Es importante la formacitn no solo del dominio de & sintaxis entie bs distintos concepios desarmolados, sing
también la posibildad, por perte dat estudiants, de generar dicha capacidad de sintaxis,

% Debemes mencionar tambien la importancia de evaluar ¢ manejo de las hemramientss melodoidgicas propias de!
sistema epistemeiogico. Sin dicho manejo mal puede realizarse 12 transferencia del corocimisnto.

% Detera tamblen formarse &l estudiante en la wma de posicion frenie a 10§ marcos tetrices desanoliades, en s
furdamentaciin epistemaldgica de dicha pastura, y on fa capacidad de defensa de Ja misma con argumentos
convincentes, bien fundado y expussto de manera clara, coherents y bgica.

% Paaello el estudiante debera ser capaz de tomar decisionas epistemoldgicamente bien fundadas.
o Tallerss

Son unidades cumoulares orientadas a la produceitn e instrumentacion requenda para ia accién profesional
Como tales, son unidades que promueven |a resclucion practica de sttuacionss de st valor para la formacidn docents.
Sooons(ib.rywoomomhaoercreaﬁmyrelbxivoenelmeeamsepamenmbsmwmscmcep(uam
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disponibies como 52 inicia la bisqueda de aguellos otros nuevos que resulien necesanas para orientar, resoiver o
nterpretar los desafics de la produccidn.

Se suglere un abordaje metodoldgico que promueya ef rabelo colectivo y colaborativo, la vivencia, la reflexcon,
el intersambio, la toma de deasiones vla elzboracdn de propuestas en equipos de trabaios, vinculades d desamcllo de
ka accion profesional,

Se suafers como minimo |3 elaboracion de dos producciones de orden practico, individuaies y /o grupales, que
permitan el acompanamiento del proceso de aprendizaje y la elaboracidn de una produccion final, que ssgin & cbietc
del taller no necesarianente debe ser eserita. €5 imporante que los docanies reaficen devoluciones a los estudianies
que les permitan reconceer fortaezas y dificultades en sus proceses de aprendizaje, Dichas producciones se irdn co-
gvaluando (entrs docants - esiudiante, estudiants - estidiante) y pammitiran reakizar ef seguimiento de kos procesos de
aprendizaje de ios mismos.

Estratégicamento al formaio, ésle se acredita con un “coloquio final" individual o grupal, para presertar la
preducsion que de cuenta del proceso readizade. Pueden considerarse como produccién final la efaboracion de un
niorme descriptivo-analitica, un prayecto, ¢f disefio de propuestas de ensefanza, elaboracitn de recursos para la
ansefianza, entre olros.

Los talleres plantean, como ningln otro fonmate, una tensicn inevitable entre teoria y practica. Un taller debera
incluir necesaria e imprescindblemente actividades practicas claras y completas &n su unidad conceptual.

Debe tenerse en cuenta también que todo L2ler debe dar por respltado una produccion tangible,

Las practicas evaluativas ¢e 0s talieres, deberdn concentrarse en la determinacion del grado de arficulacion
entre |3 teoria y ke préaclica gue se realizé para esta instancia del ramiento de la realidad. No existe punto de
tratamizno del conocimiento con mayoer aplicacion practica a la realidad que e formato pedagégivo de fallr,

La arficudacidn enfre [a teoria y I3 practica puede plantearse en cuskgsera de las des direcciones poeibles: o
bien la teoria se 2pica para a resolucion practica ¢e un probiema, o bien 2 reseiucion de un problema preciso sine
para demostrar los principios nvolucrados y arribar a conclisiones ledncas.

Exigencias para las practicas evalustivas de los taleres.
< Articuiar teora y practica como nstancia de valamiento ce la reaidad que pueden planteasse en forma
bicireccional.

< Alcanzar una produccion gue puede revestir formas distintas: rasclucion de un problema, produccion de materiales
ng‘ u ahjetos, dissfio de un proyecta.

»
&
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% Evaluar los procesos y resullados de produscidn,
< ReBexionar sobre los procesos realizades.
«  Seminarics

Son instanctas académicas de estudio de protlomas relevartes para Ia farmacisn profesional Incluys la
refiexidn critics de les concepciones o supuastos previos sobre tsles problemas, que los estudianles tieren
incorporados como resullado de su oropis experiencia, para luego profundizar su comprension a fravés de lalectura y el
debate de materdes biblograficos o de investigacion. Los seminarcs se adaptan bien a |2 organizacitn por
temas/problemas.

La caracteristica pedagcgica - didacticas de las unidades cumculares organizadas desds este tipo de formatn,
dsbera ademés de contemplar un problema o tema central que da unidad a los contsnidos y a las actividades, un hilo
conductor que dera uridad a los milliples abordajes que sa reatlcen del tema. Bl tema constituird una unidad de plantso
y acrecitacion en sl mismo.

Las précticas evaiuativas de del seminario exige ideniificar y definir el problema, como ash también la linea de
abordaje del objeto de estudio.

Cebera evaluarse tambien |a idendficackn de hilo conductor que se ha utilizado durants el desarrco del
saminanio,

Dado que normalmente se reabizaran miltiples ahordsjes al seminano, debera el estudiante ser capaz de
identificar cada uno de dichos abordajes, elegir el que considere més adecuads temanda posicicn respecto de s, y
establecerlas reladones que el abordaie por & sekcciunado, tere con respesta a lss otras akiemativas posibles.

Dsbera tambien, realizar fa acbicuacion intema del planteo, y ser capaz de proponer as lineas que se derivan
de! trztamisnio de cada uno de ellos.

En resumen, ias practicas evaluatvas para los seminarios exigian.
%+ [denlifcar problema o linea de abordaje del objato de estudio.
% |denfifcar hile conductor.
% Revisar miltipies sbordajes y omar posicion por una linga estableciendo relaciones con 1as ofras akemativas
< Identificar aticulacion irdema del plantec.

p “ Prepener lin2as derivadas de tratamignto,

m
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Se hen previsto en el disefto cumicudar distirios formales de uridades curiculares considerando la estructurs
conceptual, el proposite educativo y sus aporks & |a practica docente. Entendiende por ‘uridad cumcular’ a aquellas
instancias curaculares qus, adoptando distintas modalidades o formatos pedagégicos, forman parte conslitAiva del
plan, organizan Ia ensefian2a y los disfintos contenidos de la formacidn y deben ser acroditadas por los estudiantes.

s Préctica Docente / Residencla

Son eepscios de participackin progresiva en el ambitc de la prictica en las escuelas, en el away en otos
espacios formalives, desde instancias de observacionss del entorno instituional, entrevistas a actores de 12 comunidad
escolar, andisis de documentos y organizadores escolares, relatos de experiencias, ayudantias iniciales y tutorias en el
marco de pregramas nacionales yo junsdiccionzles de inclusibn yie lemminaldad, Es dectr, &l estudiante pasara por
prauticas de ensefarea de contenidos cumicuiares delimitados hasta Iz residencia docente con proyectos de enseflanza
extendidos en &l tiempo.

Representan la pesibilidad concrata de asumir el rol profesional cel docenle, de disefiar proysclos de
ens=fianza y de integrarse a uwn grupo de trabajo escolar. Incluyen Ganto encuentros previes de disefio y analisis de
siuaciones como encuentros postenores de analists 6 practicas y msclucicnes de conflictos, en los que participan los
profesores, ¢l grupe de estudiantes v, de ser positle, los coformadores de escuelas asociadas.

Impiica un lrabajo conjunto de los Institutes Superores de Formacién Docente (:SFD) y de las escuclas
zsociadas, es deck, da los profesorss de la prictica vde los profesores coformadoras, Este vinculo se refiere fanto a
los aspectos organizativos de la practica {acordar los espacios, los tlempos y contenidos con ks cuales se realizara la
préctica) hasta aspecios didacticos pedaghgicos.

Apunta a fa construecion y desanrofio de capacidades para y on la accién practica profesional en fas aulas yen
las escueias, en s dstintas actividades docentes, en situaciones didacticamente prefiguradas y en contextos socisles
dversos,

En sintes’s, se trata de articular tearia y practica y practiza con teoriz, ambas presentes en foda praciica
educativa concreta frents alas situaciones complelas, of futro docsnite debe poner en juego criterios racionales de
comprensidn para concretar los fines en skuacicnes especificas que se le presantan en la aceidn,

5% ha persado en una durazién 2nual Los contenidos abordados se detéerar reconceptualizar a ta luz de las
dmensiones de la practica sccial y educativa concrats, como ambios desde los cuales se recogen problemas para
profuncizar aspectos especificos an pasibles seminanas y/o como espacios &n s que las producciones de los talleres

7%
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se sometsn a analisss. Operan como confivencia de los aprendizajes asimilados en 1os canpos de la formacin gensral
y especifica

Este tipo de organizacion cacular, se a07eeia con Ln ‘coloquio’ individual o grupal para presentar ia
produccidn final, que dé cuenta del prceeso realizado en el campo socio-educativo /o institucional-dulico. Pusden
considerarse como produceion final, ka efaboracidn de un informe descnptivo-analitico scbre un proceso de recolacsitn
y andlisis de infarmacian o sobre un procese de practica dulica, o de extension, a parfir del cual se genaren nuevas
propuestas creativas para € fratamiento de una tematica, conienido /o problematica institucicna! y/o cumicuiar.

Aligua que los talleres, estos formatos, plantean wna tenslon inevitzble entre teoria y prictica, 1o cual supone
inchuir necesania e imprescindiblemente actividades practicas desarmlladas desde marces referenciales pertinenles para
€l trabgo articulado,

Aqud, las practicas evaluativas, deberan concentrarse an la detarminacion del grado de articudzcion entre b
teoria y la practica que se realzo para esta instancia del tratamisnto de la realidad.
Exigencias generales para ia acreditacidn del Trabajo fina':

< Aricular toorla y practica como instancia de fratamiento de Iz realidad, que puede plantearse en foma
bidireccional,

*  Aleanzar una produccion firal que sintetics el proceso de trahajo resfzada. Producesién que, desde un nivel
descriptivo, avance hacia ef anlisis critico agumentado, dande cuenta de pasicionamientos pertinentes y
cohsrentes de los esfudiantes.

Dar cuenta de propuestas de desarrolie istitacianal yo como cumicuiar, sobre las cuales los estudizntes
Qaneran instantias reflexives para su pars su auto-comecciin, segin kos contextos especifices de campo en los cuales

g
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10.4. Estructura Curricular

PLAN DE ESTUDIOS
Primer Afio
Tipo unidad - | fer.Cuat | 2do. Cuat. | Anval |
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL |
1 Materia | Pedagegla & S 2
2 | Msateria | Didactica General R 3 3
3 Materia | Psicologia Educacional - B f s |
4 Talier  Lecturay Escritura Académica . = 3
= CAMPQ DE FORMACION ESPEGIFICA
5 | Malena | Psicologia Sccial == i -
6 | Mateda |[PsicologiaGenerd 2 . 4
| 7 | Mateiz | Fislologla Humana | Y - 4
8 Taler | Dinamica de Grupos para la sscuels sscundaria - 4 -
CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL )
9 m Pracica Docerite I; Cantexto, Comunidsd y Escuela® | - - 3 |
s ___ TOTAL L9 [ 10 |

("} Deniro e la Prectica Docents | se desarmlian dos Takerss Integradores, simultanzamente por cuakimestre.
En el primer cuatimestre el ofe de b articwlacion es: “Métodos y Técnicas de Indagacién® (a carge dé un
gensraista)
En el sagundo cuatimestro s¢ desavals, también dentro de le Préclica Cosente [, un segundo Taller integrador
cuyo eje es. Inslitusiones Educativas” (2 cargo de un gansralista).
S requiers la ssgnacion de 3 {tres) horas anuales pera el responsable de Practica | {a cargo de un generalsta) y
3 (tres) hoeas cualrimesirales pera cada parfil respansable de cada Taller Integrador
En el Campo ce la Formackin de 13 Practica Profesiongl los Taleres integradores que acompafian a la Practica
Oocente | se desarrolian en el irsttute y en el acompaniamients en fas escucles asociadas en simulineo con ésta,
camo pareja padagogica.
Se daja constancia que selo cuando bs estidiantes desarollen sl trabajo stuado en les escuelas asocadas,
/gj curmpiran d eleclo 1 HC. Las 2 HC restantes se cumpiran en el instituto de formacion.
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Segundo Aflo
= Tipo unidad [ ter.Cust [ 7do. Cuat.| Anual N
' CAMPO DE LA FORMACICN GENERAL R — :
| 10 | Materia | Sociokgla dz ks Educacion =5 . T
11 | Matena | Historia Argentina y Lafinoamérica il = <58 -
1 Taler ;]eg:ologias de la Informacion y la Comunicazién — ) 3
[ - CAMPO OE FORMACION ESPECIFICA
13 | Matena | Sujsws de In Fducacion Secondaria T & ] .
| 14 | Materia | Fsicokgia Profunda B - 4
| 15 | Msteria | DidacticaEspeclaldelaPscobgial | - | 3 -
| 16 | Matoria | Peieolegia Ganética B 3. & - -
17 | Materia | Fsicoestadistica P4 |
CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL
g | Practica | Practica Docents I Gestion Insttucional, Currieulum | ) 5
i Docente | y Ensenanza** -
TOTAL 5 | % | 10 |

(**) Dentro de la Fractica Docente If e desarrolfan dos Talleres Integradares, simultaneamente por cuatrimestre.
En ¢l prmer custimeste ef eje de la artizulacidn es. “Curriculum y Organizadores Escolares del nivel
secundario” (& cargo de un generalista)
En el segundo custrinwstio se dosarolla, también dentro de |a Préctica Docente I, un segunda Taller integrador
tuyo eje es: “Programacion de la Ensefianza en la educacion secundana” (a cargo de un perfil
disciplinar)
Se raquiera fa asignacién da £ {seis) horas anuakes para ol responsable de Practics If (2 cargo de un
generalista) y 4 (cuatro) horas custrimestrales pera cada perfil responseble de cada Taller hitegrador. Para el
responsabie de la Practica [l se destinara 2 {dos) HC pam el Irabsjo con las escuelas asocadas y & resto (4
HC} al trabaj en ia institucion,
En el Campo de la Formacidn de (a Practica Profesional, (os Talleres imegraderes qus acompafian 3 fa Practics

/‘H Docente § se desarrallan en el instiuto en simulténeo con £sta, como pareja pedagégica

v
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Tercer Ano
~ o . i — l
| Tipo unidad terCuat| 20 pal |
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL i

19 Materia | Historia y Poiilica de ia Ecucacion Argertina 1.8 - D

20 Malerie | Filosofia - 8 -
| 21 | Seminario | Inchusion educativa en el Nivel Secundario S -

B CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA ) )

2 Materia | Teoria y Tacnicas de la Exploracion Psicoldgica | 3 1
23 Materia ! Teoria y Técnicas de la Exploracion Psicoldgica i . 3 1 =
|4 Materia | Didéctica Especial da ka Psicologia il - - 4
E Materia | Psicologia Organizacional - 3 .
26 Materiz | Psicofisiologia de! Sistema Nerviaso - - 3

7 Materia Psicologia de la Diversidad 3 -

28 Materia | Psicopalologla 3 - -
| ije= [
= CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL _

’ Prachica " o AL ~ P |
o 28 | Docente | Préctica Docente JlI: Practicas de Ensefianza v - )
) TOTAL | 18 | 12 13
""Dentro de ka Practca || se desaroia dos Talerss integradores, simulianeamenie por cuatrimestre,

En &! primer cuatrimesire, el € de |2 articulacion es: “Evaluasicn de los Aprendizajes en |a educacion secundarfa”
(2 cargo de un generalista).
En ef segundo custrimestre se desarmolla, también dentro de la Practica Docente I, un sequrdo Tailar Intagrader cuyo
eje es: “Matoriales didicticos con las Tics en la ensefianza de iz disciplina” (@ cargo de un perfil disciplinar)

Se requiere [a asignacibn de 6{seis) horas anusles para el responsable de Practica i (a cargo de un generalista) y 3
{tres) hores cuatimestrales pera cady peril responsabie de cada Taller integrador. Para el responsable de la Prictica |l
se deslinara 3 (ires) HC para el trabajo con las escuelss asosiadss y 3 HC al frabeio en k Inetilucidn,
En & Campo do la Formacion de la Prictica Profesiona, fos Talerss Infegradores que acompaian a la Practica
Dacanta 1 se decarrafian on of instit 4o en simultdnes con é3ta. como pareja pedagbgica.
Fara el acompafiamienio se requiere de un Especialista Disciptinar en e Nivel designado anuaimente por 6 (sefs)
ﬁ horag cétedras, que conforme of equipo dé Priclice.

I
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Cuarto Ano
- Tipo unidad , e |V [ Angal
Cuat. Cuat !
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL !
30 | Matoria Fermacion Etica y Ciudadana 1 5 3
31 ) Seminafo | Educacion Sexual ln%gral 7 3 i J -
CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA
% | Metsia | Problematica de la ensenanza de la Psicologiaenta | 8 0 =
gscuefa secundania iy |
3| Maena | esiooiogla de ta Persondlidad | 3 - |
34 Matera Metoddiogia de la Investgasion en el Campo de fa g 3 3
= Psicoloyia Secial
% Maleda | Grientacien Vocacional Ocupaional 4 -
36 | Seminaro | Salud Mental x 5 .
3 | Matena | Orientanion Educativa | k. 5. ]
¥ | Maera | pacionia Clinica s 3
3 1 Makds | Traslomos det Apmandizaje - | - ] 3 B
CAMPO DE LA FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL
40 | Residencia ! Pracsca Docente IV Residencia ** i | 8 _4
l TOTAL 3 17 17

(***) Dentro de la Prictica IV ee desamolla un Taller Integrador e & primer CUBINMEste, & 61 06 13 aficiz0en ee:
‘La sistematizacion de las practicas en [z escusfa secundaria” (a cargo de un generalista). En el Campo de la
Formaciin de la Prictica Profesional, 1a unidad sumicutar {Taller Integrador) que acompaiia a la Prazlica Docente |V
¢ desarrolla en el insttuto en simuftaneo con ésta. como pareja pedagogica. Se reguiere bz asianacién de 8 (ocho)
horas anuales pars ¢ resaonsable de Practica IV (a cargo de un especialista disciplinar) y 3 (kes) horas
cuatimestrales para & peril responsatle del Taller Infegrador

LaPractica IV se desarolia en 3 {tres) HC nsfitucionales 7 5 {enee) HC para &f acompanamiznto 2 los estudiantes en
las esounlas asociadas. Para el asompafiamiento se requiere de un Especialista Disciplinar del Nivel designado
/ﬁ) aneimente por § (ocho) horas catedras, que conforme &l equips de Practics,

s
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Ref. Expte N® 0120046-195923/2013-0

VISTO, las presentes actuaciones por las cuales !a Direccion General de Educacion
Superior tramita la aprobacién del Reglamento Organico Marco (R.O.M.) para su aplicacién en
los Institutos de Nivel Superior dependientes tanto de la Direccion General de Educacion
Superior como de la Direccién General de Educacion Privada; y

CONSIDERANDO:

Que ¢l articulo 12 de la Resolucién N® 72/08 del Consejo Federal de Educacion establece
la sancidn de regulaciones jurisdiccionales marco, de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley de Educacién Nacional N°® 26.206 y los principios de participacion, legitimidad,
articulacién y dindmica del disefio organizacional propios de una democracia;

Que [a aprobacién del R.O.M. se fundamenta en el proceso de construccién de politicas
federales y de institucionalizacién del Nivel de Educacién Superior establecidos en las
Resoluciones N° 30/07; 72/08 y 140/11 del Consejo Federal de Educacién, en el marco de la
planificacién educativa de la Nacién Argentina;

Que el presente reglamento tiene sus rafces legales en el marco proporcionado por la
Constitucion Nacional, la Ley de Educacién Nacional N° 26.206, la Ley de Educacién Superior
N® 24.521, la Ley de Educacion Técnico Profesional N® 26.058, las Resoluciones del Consejo
Federal de Educacion, los Acuerdos Federales, la Constitucidén de la Provincia de Salta, la Ley
de Educacion de la Provincia de Salta N° 7.546, las Resoluciones del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologfa de la Provincia de Salta, el Decreto Provincial 4203/99 y las normas que
en el futuro las modifiquen o reemplacen y demas normas complementarias,

Que la Disposicion 98 del afio 1989 como reglamento Gnico para todos los
establecimientos de Nivel Superior dependientes de la Direccion General de Educacion Superior
ha sido numerosas veces modificado y se encuentra desactualizado;
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Que este Ministerio, a través de las Direcciones Generales antes citadas, ha cumplido
instancias de consulta y discusién con la participacion de los actores institucionales del sistema,
a fin de asumir una responsabilidad colectiva y un compromiso social sobre las acciones que se
construyen y sobre los procesos de mejora del sistema formador;

Que en ese contexto, se realizé una jornada institucional sobre consulta del documento
borrador R.O.M. en todas las instituciones del Nivel, tanto de gestion piiblica como privada, el
dia 04 de julio del afo 2.103;

Que realizado el evento referido, elevaron sus conclusiones a la Direccion General de
Educacion Superior las siguientes unidades educativas: Institutos de Educacién Superior N°©
6001 "Gral. Manuel Belgrano", Escuela Provincial de Bellas Artes N® 6.002 “Tomés Cabrera”,
Escuela Superior de Misica de la Provincia N° 6.003 "José Lo Giudice"; Instituto Superior de
Profesorado de Arte N° 6.004; Instituto Superior del Profesorado de Salta N° 6.005;
Profesorado de Jardin de Infantes y Educaciéon Especial N° 6.006; Profesorado Superior de
Lenguas Vivas N° 6.007, todos de esta Capital - Instituto Superior de Formacién Docente N°®
6.008 "Dip. Pcial. Hermenegildo Guillermo Armando", de Apolinario Saravia; Instituto de
Educacion Superior N° 6.009 de Cafayate; Instituto Superior de Formacién Docente N° 6.010
de Colonia Santa Rosa;

Que asimismo se mencionan a las siguientes instituciones educativas: Instituto de
Carreras Superiores N® 6.016 "Conscripto Ricardo A. Paz" de General Mosconi; Instituto de
Ensefianza Superior N° 6.017 "Prof. Amadeo R. Sirolli" de General Giiemes; Instituto Superior
de Formacion Docente Rural N 6.018 de Hipdlito Yrigoyen; Instituto de Educacién Superior N®
6.019 de Joaquin V. Gonzilez; Instituto de Educacién Superior N° 6.021"Juan Carlos Dévalos”
de Metdn; Instituto de Ensefianza Superior N° 6.023 "Dr. Alfredo Loutaif" de Orén; Instituto de
. Educacién Superior N® 6.024 "Repiblica de Colombia" e Instituto Superior de Formacién

. Docente N° 6.025, ambos de Rosario de la Frontera;
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Que también hicieron llegar sus conclusiones los institutos Profesorado para la Ensefianza
Primaria con Modalidades N° 6.026 de Rosario de Lerma; Instituto Superior de Formaci6n
Docente N° 6.028 de San Antonio de los Cobres; Instituto de Carreras Superiores N° 6.030 de
Las Lajitas; Instituto Superior de Formacion Docente N° 6.031 de Pichanal; Instituto
Politécnico Modelo N° 6.035 "General Mosconi" de Campamento Vespucio; Sede Dindmica N°
6.037- 02 de Coronel Moldes; Sede Dindmica N° 6.037-05 de Guachipas; Instituto de
Educacién Superior N° 6.039 de Aguaray: Instituto de Educacion Superior N° 6.040 de
Vaqueros; Instituto de Educacién Superior N® 6.043 de Capital; Instituto de Educacién Superior
N® 6.047 de Cachi; Instituto de Educacién Superior N° 6.048 dc San Carlos; Instituto de
Educacién Superior N® 6.051 de Molinos y Instituto de Educacién Superior N° 6.052 de esta
Capital,

Que de igual forma, las siguientes instituciones dependientes de la Direccién General de
Educacién Privada remitieron sus conclusiones: Centro de Rehabilitacién Integral Oral para
Sordos (CRIOS) N® 8022; Instituto N° 8092 “San Cayetano™; Centro de Estudios a Distancia de
Salta (CEDSa) N° 8129; Instituto Superior del Milagro N° 8207, todos de esta Capital;

Que, en cumplimiento del articulo 106 de la Ley de Educacién Provincial 7546, se
publicé en el Boletin Oficial de la Provincia, el proyecto del Reglamento Orgdnico Marco para
Institutos de Nivel Superior de la Provincia de Salta durante ‘los dias 14, 15 y 16 de Mayo para
que los interesados hagan llegar las opiniones, comentarios y sugerencias que les mereciese el
mismo;

Que, dentro del plazo de treinta dias corridos, elevaron sus aportes a la Direccién General

de Educaciéon Superior los siguientes interesados: 1) Roberto Breslin, DNI 17.354.816, 2)
Cuerpo de Supervisores y Secretaria Técnica de la DGES, 3) Pablo Sergio Dinoto, DNI
17.353.482, 4) Marta Donadio, DNI 22.264.530, 5) Santiago Maramasinki, DNI 30.476.532, 6)
Graciela del Valle Acosta, DNI [7. 866.786, 7) Marta Pastrana, DNI 17.404.377, 8) Héctor
Carrasco, DNI 14.330.905, 9) Nancy Mendoza, DNI 18.156.432, 10) IES 6029, 11) Direccién
General de Educacion Privada, 12) IES 6021 “Juan Carlos Dédvalos”, 13) IES 8207 “Instituto
Superior del Milagro”, 14) IES 8022 “Centro de Rehabilitacion Integral Oral para Sordos”, 15)
IES 8199 “Instituto Tecnolégico de Ciencias e Innovaciones Productivas™, 16) IES 8034
L
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“Escuela de Enfermeria y Especialidades de Cruz Roja Argentina™, 17) IFD 6017 “Amadeo R.
Sirolli™;

Que los aportes fueron considerados y analizados en particular, incorporandose los de
mayor perlinencia y consenso al texto del proyecto,

Que por lo tanto, debe dictarse el acto administrativo de rigor al efecto;

Por ello?

EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°, Aprobar el Reglamento Orgénico Marco (R.O.M.) de los Institutos de Nivel
Superior dependientes tanto de la Direccion General de Educacién Superior como de Educacion
Privada, que como Anexo I, forma parte de este instrumento legal.

ARTICULO 2° Dejar sin efecto la Disposicion 98/89 de la Direccion General de Educacién
Superior y sus modificaciones.

ARTICULO 3°. Comunicar, publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, insertar en el Libro
de Resoluciones y archivar,
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INDICE GENERAL DEL ROM

ANEXO 1
TITULO I: DE LA EDUCACION SUPERIOR

ARTICULO N° 1. IDENTIDAD DEL NIVEL DE EDUCACION SUPERIOR
ARTICULO N° 2. PRINCIPIOS GENERALES

ARTICULO Ne° 3. FUNCIONES DE LA EDUCACION SUPERIOR

ARTICULO N° 4. ORGANIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

ARTICULO N° 5. PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

ARTICULO N° 6. CONSEJO CONSULTIVO DE LA EDUCACION SUPERIOR
ARTICULO N° 7. FUNCIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LA EDUCACION

SUPERIOR
ARTICULO N° 8. FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LA
EDUCACION SUPERIOR.

TITULO I1I: DE LOS PRINCIPIOS ESTRUCTURALES

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES PARA LOS INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR

ARTICULO N° 9. DEPENDENCIA DE LOS INSTITUTOS

ARTICULO N° 10. IDENTIDAD DE LOS INSTITUTOS

ARTICULO N° 11. REGLAMENTO ORGANICO INSTITUCIONAL

ARTICULO N° 12. CONFORMACION DE LOS INSTITUTOS

ARTICULO N° 13. MISION DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR
ARTICULO N° 14, FUNCIONES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR

CAPITULO I1: GOBIERNO DE LOS INSTITUTOS DE GESTION PUBLICA
ARTICULO N° 15. RECTORADO

ARTICULO N° 16. RECTOR. CONDICIONES DE ACCESO AL CARGO
ARTICULO N° 17. FUNCIONES DEL RECTOR
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ARTICULO N° 18. INCOMPATIBILIDAD Y SITUACION DE REVISTA DEL
RECTOR

ARTICULO N° 19. AUSENCIA DEL RECTOR

ARTICULO N° 20. VACANCIA DEL CARGO DE RECTOR

ARTICULO N° 21. DIRECTOR ACADEMICO INSTITUCIONAL. CONDICIONES DE

ACCESO AL CARGO

ARTICULO N° 22. FUNCIONES DEL DIRECTOR ACADEMICO INSTITUCIONAL

ARTICULO N° 23. INCOMPATIBILIDAD Y SITUACION DE REVISTA DEL

DIRECTOR ACADEMICO INSTITUCIONAL.

ARTICULO N° 24. AUSENCIA DEL DIRECTOR ACADEMICO INSTITUCIONAL

ARTICULO N° 25. VACANCIA DEL CARGO DE DIRECTOR ACADEMICO

INSTITUCIONAL

ARTICULO N° 26. CONSEJO DIRECTIVO. INTEGRACION

ARTICULO N° 27, FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO N° 28. MANDATO Y VACANCIAS

ARTICULO N° 29, ELECCION DE CONSEJEROS

ARTICULO N° 30. SESIONES. QUORUM. DECISIONES

ARTICULO N° 31. REQUISITOS PARA EL ESTAMENTO DE PROFESORES

ARTICULO N° 32. REQUISITOS PARA EL ESTAMENTO DEL P.A.L

ARTICULO N° 33. REQUISITOS PARA EL ESTAMENTO DE ESTUDIANTES

CAPITULO III: GOBIERNO DE LOS INSTITUTOS DE GESTION PRIVADA

ARTICULO N° 34, FUNCIONES

ARTICULO N° 35. INCOMBATIBILIDAD Y SITUACION DE REVISTA
ARTICULO N°36. AUSENCIAS Y VACANCIAS

ARTICULO N°37. INSTANCIAS PARTICIPATIVAS

CAPITULO IV: GESTION PUBLICA

ARTICULO N° 38, COORDINACION PEDAGOGICA. DESCRIPCION
ARTICULO N° 39. FUNCIONES DE LA COORDINACION PEDAGOGICA
ARTICULO N° 40. COORDINACION DE CARRERAS. DESCRIPCION
ARTICULO N° 41. FUNCIONES DE LA COORDINACION DE CARRERA
ARTICULO N° 42. COMISION DE CARRERA
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ARTICULO Ne 43, FUNCIONES DE LA COMISION DE CARRERA
ARTICULO N° 44, SECRETARIA Y/O PROSECRETARIA. DESIGNACION
ARTICULO N° 45, FUNCIONES DE LA SECRETARIA O PRO-SECRETARIA
ARTICULO N° 46. AUXILIAR ADMINISTRATIVO. DESIGNACION
ARTICULO N° 47. FUNCIONES DEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ARTICULO N° 48. PROFESOR
ARTICULO N° 49, FUNCIONES DEL PROFESOR
ARTICULO N° 50. AUXILIAR DOCENTE
ARTICULO N° 51. FUNCIONES DEL AUXILIAR DOCENTE
ARTICULO N° 52. REFERENTE TIC INSTITUCIONAL. DESCRIPCION
ARTICULO N° 53. FUNCIONES DEL REFERENTE TIC INSTITUCIONAL
ARTICULO N° 54. JEFE DE PRECEPTORES. DESCRIPCION
ARTICULO N° 55. FUNCIONES DEL JEFE DE PRECEPTORES
ARTICULO N° 56. PRECEPTOR. DESCRIPCION
ARTICULO N° 57. FUNCIONES DEL PRECEPTOR
ARTICULO N° 58. CENTRO DE DOCUMENTACION. DESCRIPCION
ARTICULO N° 59. FUNCIONES DEL RESPONSABLE DEL CENTRO DE
DOCUMENTACION
ARTICULO N° 60. COORDINACION DEL CAMPO DE LA PRACTICA.
DESCRIPCION
ARTICULO N° 61. FUNCIONES DEL COORDINADOR DEL
CAMPO DE LA PRACTICA ‘
ARTICULO N° 62. OTRAS COORDINACIONES

TITULOAII: DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
CAPITULO I: PERSONAL
ARTICULO N° 63. PERSONAL. DEFINICION

ARTICULO N° 64. DERECHOS DEL PERSONAL
ARTICULO N° 65. DEBERES DEL PERSONAL
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CAPITULO 11: ESTUDIANTES

ARTICULO N° 66. DEFINICION
ARTICULO N° 67. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES
ARTICULO N° 68. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO I11: RELACIONES INSTITUCIONALES

ARTICULO N° 69. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES DEL SISTEMA
EDUCATIVO

ARTICULO N° 70. CONTRAPARTE Y OBJETO DE LOS ACUERDOS

ARTICULO N° 71. RELACIONES CON OTROS ACTORES SOCIALES

ARTICULO N° 72, OBJETO DE LOS ACUERDOS CON OTROS ACTORES

SOCIALES

TITULO IV: DE LA REFORMA

ARTICULO N° 73. IMPLEMENTACION Y MONITOREO
ARTICULO N° 74. NECESIDAD DE REFORMA
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